
Themamiddag Wonen, Zorg  en Welzijn 

KBO’s van Heeswijk en Dinther

Daarom nemen wij u vanmiddag in vogelvlucht mee in de 

Woon-, Zorg- en Welzijnsproblematiek.  

Een thema waar alle ouderen mee te maken krijgen of al te 

maken hebben!!!

Heeft u er al eens aan gedacht hoe u in de toekomst fijn 
kunt wonen en ook wie u kan komen helpen als de 

mobiliteit afneemt en de gezondheid minder wordt ???

Inhoud en samenstelling: © Copyright CvG

Versie: 2023-(c1) 

1



Actieprogramma: Wonen, Zorg en Welzijn 

Waarom houden we deze informatiemiddag !! 

1. Het is dringend noodzakelijk dat u, “senior” zich bewust wordt van de woon- en 

zorgproblemen waar wij als samenleving de komende jaren mee te maken krijgen. 

Een actieve voorbereiding door U zelf wordt onoverkomelijk en dringend 

noodzakelijk. Het ouder worden maakt dat u in toenemende mate afhankelijk van 

uw omgeving wordt.

2. Ook het bewustzijn hiervan bij onze gemeente moet dringend worden vergroot. Een 

integraal uitvoeringsprogramma wonen, zorg en welzijn is noodzakelijk. De basis 

vormt een woonzorgvisie, met actieve inbreng van senioren: zowel op gebied van 

wonen, als het sociaal domein, als financiën. 

Beide processen vragen NU ook UW AANDACHT EN TIJD
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Te lang wachten leidt tot steeds nijper wordende en  
vrijwel niet op te lossen problemen

Ik wil niet oud zijn, dus ik wil het er niet over hebben

Komt tijd, komt raad

Misschien wil ik over 15 jaar wel …… met als gevolg dat je 

de komende jaren niets gaat voorbereiden of ondernemen!

“
“

“

Kortom: Wij ouderen schuiven de problemen 
van het ouder worden graag voor ons uit, 

toch!

Gevolg: U wordt geheel afhankelijk van uw omgeving en 
verliest daarmee de eigen regie! 3



Jij senior wilt immers toch ook zelf de regie in handen houden van 

je toekomstig woongenot   
We worden dagelijks overspoeld met tegengestelde krantenleuzen die niet bijdragen aan duidelijkheid  

Maar!! Staat U er wel 
eens bij stil hoe je 
er voor kunt zorgen 
dat je straks ook nog 
fijn kunt wonen? 
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Een veel gehoord geluid onder ouderen 

dat U zeker zult herkennen

Zóde gé willen verhuizen naor un 
Seniorenwonning/appartementje of zo’n 

woning in oewe tuin?

Bende gék joh, ik ben pas 80; 
da kumt wel as-ik oud ben.

Maar hoe U in de toekomst fijn kunt wonen begint NU !!!!5



Demografische gegevens Noord Brabant

Wat staat ons te wachten vanaf nu tot 2040 in ons eigen 
Brabant

We groeien met ca. 230.000 inwoners naar ca. 2,6 miljoen: 90% daarvan 
is 65+ Er zijn dan naar verwachting ca. 155.000 huishoudens: die voor het 
merendeel uit 1 persoons huishoudens en ouderen zullen bestaan.

De verwachting voor onze Regio in 2040: 
31% van de bevolking is dan ouder dan 65 jaar en 21% van de bevolking 
is ouder dan 75 jaar. Dat betekent dat minimaal 50% van de inwoners niet 
meer deel zal nemen aan het arbeidsproces.  
Er zullen dan 2x zoveel 75+ers en 3x zoveel 90+ers zijn dan nu. 
Verder zullen er dan 2x zoveel ouderen te maken hebben met dementie of 
een andere volksziekte die hen in meer- of mindere mate afhankelijk 
maakt van hulp.

Bron: Provincie Noord-Brabant
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De grootste groep woont nog zelfstandig maar voor het 
merendeel is de woning nog niet aangepast of geschikt 

92% van 75+ ouderen 
woont zelfstandig. 
Hiervan woont bijna de 
helft in een ongeschikte 
woonomgeving

60% van 85+ ouderen is  
Zorgafhankelijk.
meestal kunnen ze niet 
zonder dagelijkse zorghulp.

Hoe is overwegend de woonsituatie van ouderen 
(deze cijfers zijn zeker ook relevant voor HD)  
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Huidige woon- en leefsituatie van de meeste ouderen. 

Dit geld ook voor de meeste van ons !

Bijna 85% senioren wil in eigen huis blijven wonen

Hoe kan ik mijn woning gemakkelijker en veiliger maken?

 Woonscan met de Huistest: Mijn Huis op Maat, gratis, 

woonadviseurs opgeleid via KBO-Brabant. 

 Ik woonleefzorg (Rabo Bank) 

 Op pluspakket woningcorporatie, domotica

 (Pre) mantelzorgwoning

 WMO, Blijverslening, Verzilverlening 

 Financiële mogelijkheden, eigen middelen

In Bernheze nog 

steeds niet 

mogelijk?

8



Voorbeeld van de huistest: (7 belangrijke tips voor verbetering)
 

 

Zijn in uw woning de volgende zaken op orde? Kruis aan wat voor u van toepassing is 

 

□ Goede verlichting bij voor- en achterdeur 

Dit voorkomt struikelen, weert inbrekers en u ziet goed wie er voor de deur staat. 

□ De thermostaatkraan in de badkamer 

Gemak en veiligheid voorop! Een vooraf ingestelde watertemperatuur maakt dat u nooit te heet doucht. 

□ Veilige trap met 2e trapleuning en verlichting 

Houvast aan beide zijden en zien waar u loopt op de trap zijn één van de belangrijkste veiligheidsmaatregelen in 

huis. 

□ Vlakke toegang 

Zowel bij de voordeur als de achterdeur is een vlakke toegang belangrijk. 

□ Rookmelders op elke verdieping en een koolmonoxidemelder waar nodig.  

Om brand op tijd op te merken en snel te kunnen handelen. 

□ Toilet op de slaapverdieping 

Om ook ’s nachts gemakkelijk naar het toilet te kunnen gaan. 

□ Beugels bij grotere op- en afstapjes 

Zodat u niet valt of uw evenwicht verliest 

 

Slechts een 

greep van de 

mogelijkheden
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Goed wonen is meer dan een woning alleen 

Belangrijkste criteria :

 Voorzieningen in de buurt

 Openbare ruimte, beloopbaar, veilig

 Ontmoetingsmogelijkheden: in de directe omgeving, en/of in het 

nieuwe woongebouw, meer senioren in de directe omgeving, een 

huiskamer, KBO- activiteiten op loopafstand

 Subsidieregeling overheid voor realisatie huiskamers bij 

seniorencomplexen: (20 miljoen voor uitgetrokken!)

De drie belangrijkste redenen om NIET te verhuizen zijn:
1) De woning                   (meestal al langdurig bewoond en eigen gemaakt)

2) De woonomgeving     (de buurt waar je gewoon aan bent en je thuis voelt)

3) Het sociale netwerk   (de contacten in de omgeving die je hebt opgebouwd)

Dit zijn meteen ook de belangrijkste voorwaarden bij;

WEL verhuizen

Recent; update nota 2023 vanuit OOB
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Andere manieren van wonen en leven

Er is er niet één, maar er zijn diverse mogelijkheden

 Kangoeroewoning
 Aanleunwoning, Serviceflat
 Seniorenwoning, Appartement
 Thuishuis
 Kleinschalige woon-zorgcomplexen
 Meer generatie-wonen
 Erfdelen
 Modern hofje: Hofjeswoning, Knarrenhof
 Gemeenschappelijk wonen senioren

 Particulier wooninitiatief, CPO

 Woon-coöperatie
In Bernheze een

zeer moeizaam 

proces ? 11



Wat kost het toch allemaal veel tijd voor er iets gebeurd

Wat zijn de invloeden of wat houdt ons verder tegen?

 De eigen regie: het huidige geluksgevoel 

 Energie: 55 tot 75: daarna afname, geen initiatief/fut meer

 Woningmarkt: te weinig of niet passend genoeg

 Doorlooptijden: nieuwbouw minimaal 5 tot 10 jaar

 Burgerinitiatieven: lange adem nodig, matig vooruitzicht

 Woningaanpassing: geen oog voor of te laat gerealiseerd

Maar het allerbelangrijkste is het gebrek aan zicht op de  

toekomst met de beperkingen en (on)mogelijkheden.

Dit geld zéér zeker ook voor HD
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Wat er al is ingebracht en wacht op aanpak en daadkracht

Locatie:

Hertog Janstraat

Terreinoppervlak ca. 2500 m2  

Bebouwingsoppervlak ca. 1625 

m2

Mogelijk twee bouwblokken  

met elk 10 wooneenheden 

verdeeld over twee 

verdiepingen

De begane grond geschikt voor 

senioren en de verdieping voor 

starters of kleine gezinnen. 

Gebruiksoppervlak 

wooneenheden van ca 110 tot 

ca. 135 m2 per eenheid 

(verblijfs- incl. verkeersruimte)

Locatie:

Donkeren dijk

Terrein met een oppervlak van 

ca. 9850 m2  

Bebouwingsoppervlak ca. 6900 

m2

Mogelijk lintbebouwing met 

elk wooneenheden verdeeld 

over twee verdiepingen

De begane grond geschikt voor 

senioren en de verdieping voor 

starters of kleine gezinnen. 

Gebruiksoppervlak 

wooneenheden van ca 95 tot 

ca. 180 m2 per eenheid 

(verblijfs- incl. verkeersruimte)

Locatie:

Willem-Alexanderstraat

Terrein met een oppervlak van 

ca. 7100 m2  

Bebouwingsoppervlak ca. 4975 

m2

Mogelijk lintbebouwing met 

elk wooneenheden verdeeld 

over twee verdiepingen

De begane grond geschikt voor 

senioren en de verdieping voor 

starters of kleine gezinnen. 

Gebruiksoppervlak 

wooneenheden van ca 95 tot 

ca. 180 m2 per eenheid 

(verblijfs- incl. verkeersruimte)

Locatie:

Veldstraat

Terrein met een oppervlak van 

ca. 6450 m2  

Bebouwingsoppervlak ca. 4000 

m2

Mogelijk lintbebouwing met 

elk wooneenheden verdeeld 

over twee verdiepingen

De begane grond geschikt voor 

senioren en de verdieping voor 

starters of kleine gezinnen. 

Gebruiksoppervlak 

wooneenheden van ca 95 tot 

ca. 180 m2 per eenheid 

(verblijfs- incl. verkeersruimte)

Enkele van de verschillende geschikte 

inbreidingslocaties voor seniorenbouw die al in 2018 

zijn ingebracht door de werkgroep Senioren belangen

De stilte duurt nog 

altijd voort, 

wanneer zal er 

eindelijke eens 

gebouwd gaan 

worden of ! 
Is dit het begin?
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De woonvisie van onze gemeente Bernheze

De woonvisie in Bernheze 2022/2026 is in december 2022 
vastgesteld.     

Gemiste kans of uitdaging?

Helaas geen woonzorgvisie

Wonen en zorg: Ons belangrijkste doel is het organiseren van 
goed en veilig zelfstandig wonen op de plek waar men een (sociale) 
binding heeft, dit om opname te voorkomen c.q. te vertragen.

Pagina 20: Wij willen regie voeren op deze uitdagende opgaven. 
Daarvoor is een intensieve samenwerking met betrokken partijen 
nodig met in ieder geval onze zorg- en welzijnsorganisaties, 
ouderenvertegenwoordigers en corporaties.
Samenwerkingstafel wonen en zorg, 3e en 4e kwartaal 2022 

Wonen met een vorm van een zorg, zoals bijvoorbeeld 
geclusterde woonvormen waaronder hofjeswoningen of 
knarrenhofjes vallen niet onder alternatieve woonvormen.

Het is allemaal erg 

teleurstellend dat opnieuw 

de voortuitgang wordt 

gefrustreerd door het 

aanhoudend wisselen van  

ambtenaren en specifiek die 

van wonen, in 2,5 jaar tijd al 

de derde? 
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Themamiddag Wonen, Zorg  en Welzijn 

KBO’s van Heeswijk en Dinther

Na de pauze vervolgen we met de thema’s

Zorg en Welzijn

Zo even tijd voor een korte pauze van ca. 15 minuten waar 
u even kunt genieten van een kopje koffie/thee of iets fris
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Maar er is meer, we zijn er nog niet: Wat ga JIJ doen om straks de 

regie over de zorg zoveel mogelijk in eigen hand te houden?   
Dagelijks worden we overspoeld met krantenleuzen die waarschuwen voor afname van de zorghulp  

Hebt U er al eens bij 
stilgestaan hoe en door 
wie je straks geholpen 

kunt worden? 
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Prognose bevolkingsdichtheid 2035 personen toenane

65 jaar of ouder 2.638 38%

Wat we samen kunnen doen om ons daar beter op voor 
te bereiden komen we verderop nog terug.   

Te verwachten ontwikkelingscijfers in HD tot 2035

Bevolkingsdichtheid dd. 31-12-2022 personen percentage

Inwoners 8.463 100%

Mannen 4.316 51%

Vrouwen 4.130 49%

0 tot 15 jaar 1.183 14%

15 tot 25 jaar 1.123 13%

25 tot 45 jaar 1.709 20%

45 tot 65 jaar 2.516 30%

65 jaar of ouder 1.913 23%

Ongehuwd 3.891 46%

Gehuwd 3.594 42%

Gescheiden 481 6%

Verweduwd 508 6%

Westers totaal 616 7%

Bevolkingsdichtheid 278,09 Pers. / km²

De cijfers zijn een verwachting gebaseerd op de huidige 

ontwikkelingen binnen HD vanuit navolgende oorzaken:

1. De alle jaren durende stagnerende voortgang van de 

bouw van nieuwe woningen en appartementen (met 

name voor ouderen).

2. De scheefgroei in de aanwas van bewoners door de 

uitstroom van jongeren. De afgelopen jaren al waar-

neembaar omdat er nauwelijks doorstroming is van 

deze groep. De reden: er zijn vrijwel geen betaalbare 

en beschikbare woningen.

3. Verdergaande vergrijzing door veroudering van de 

middengroep (45 tot 65 jarige).

De toename ligt  

boven het gem.  

cijfer voor  

Brabant 
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Ontwikkeling van de arbeidsmarkt en beschikbare zorgcapaciteit 

Verhouding van niet-

werkenden en werkenden 

verschuift aanzienlijk

Prognose 

Het personeelstekort in de 

zorg: 1 op 4 wordt realiteit.

Tekorten op arbeidsmarkt 

zijn voor zorgorganisaties 

grootste belemmering in 

capaciteitsuitbreiding.

Dramatische daling van 

het aantal beschikbare 

mantelzorgers tot gevolg!!!
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Arbeidsmarkt tekort zorg en welzijn stijgt verontrustend

Tekort loopt  

schrikbarend op tot meer 

dan 130 duizend 

arbeidsplaatsen in 2031
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Aanspraken (WLZ) Wet Langdurige Zorg stijgen explosief

Ook het tekort aan 

zorgplaatsen stijgt met 

rasse schreden en 

wordt zeer zorgelijk 

Nu al een zorgelijke toename; 

vanaf begin 2019 tot voorjaar

2020 met 8 duizend personen
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Met de stijging van de leeftijd komen ook de gebreken 

(stijging van ouderdomsziekten/kwalen)

Bron: RIVM ANBO

Het zal u dan ook niet 

verbazen dat in 75% van 
de gevallen, 

Gezondheid de reden is 
om te (moeten) 

verhuizen.

Laten we niet afwachten 

maar samen in actie 

komen en gaan zorgen 

dat ook u voorbereid 

bent om zolang 

mogelijk de eigen regie 

te voeren 
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Wist U dat:  

1 op 7 mannen en 1 op 3 vrouwen dementie krijgt !!
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Wat kunnen we verwachten van de overheid? 
Dit zeggen en doen ze !! 
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Wat wordt verstaan onder zelfredzaamheid

Letterlijk betekent zelfredzaamheid: Jezelf kunnen redden.

Zelfredzaamheid is het vermogen van mensen om zichzelf te redden op alle 

levensterreinen, met zo min mogelijk professionele ondersteuning en zorg. 

Door behoud en/of versterking van zelfredzaamheid kan zorg of 

intensivering van zorg worden voorkomen of uitgesteld.

Bij zelfredzaamheid kan een onderscheid 

gemaakt worden in:

 De ‘grote’ zelfredzaamheid: de eigen regie 

over gezondheid en ziekte. Centraal staat wat 

iemand nodig heeft om zo gelukkig mogelijk 

te zijn?

 De ‘kleine’ zelfredzaamheid: het kunnen 

uitvoeren van praktische handelingen om 

zelfstandig te kunnen functioneren.

Bij zelfredzaamheid gaat het om de volgende levensterreinen:

 Dagbesteding (vrije tijd, zinvolle activiteiten).

 Lichamelijk, psychisch en cognitief functioneren.

 Sociaal netwerk.

 Woonsituatie.

 Huishouden.

 Algemene dagelijkse levensverrichtingen.

 Mobiliteit.

 Financiën.
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Derde-vierde levensfase: nog ruim 20 levensjaren in het vooruitzicht

Er komt een steeds grotere groep vitale 
senioren die:

- zelf de regie willen houden

- bewust (moeten) gaan nadenken 
over wat ze willen en hoe ze dat 
gaan invullen  

- cruciaal zijn om te betrekken bij het 
aanpakken van de problemen van 
het ouder worden.
(vergrijzingsvraagstuk).

We gaan er niet aan ontkomen! 

75- helpt 75+

In 2040 hebben we gemiddeld nog 14 jaren in goede 

“ervaren gezondheid” in het vooruitzicht en  

gemiddeld 16 jaar zonder “chronische aandoeningen”  
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Te verwachten ontwikkeling in de zorgvraag in Heeswijk-Dinther

Als basis nemen we de zorgvraag in de WMO van 2021

Deze verwachting is zeer 

bedreigend en daarom kunnen en 

mogen we deze niet negeren. 

Als de ontwikkeling van de bevolkingsdichtheid gaat  

zoals verwacht heeft dit ook direct gevolgen voor 

vergroting van de zorgvraag:  

1. Door veroudering meer personen met een vraag naar 

zorghulp en/of ondersteuning

2. Vrijwel stilstand van de instroom van jongeren door 

achterblijvende woningbouw. (eerder een uitstroom)

3. Verdergaande vergrijzing van bevolking door de  

groei van het aantal ouderen

4. Beschikbaarheid zorghulp neemt af door afname van 

beschikbare personen in het arbeidsproces.         

WMO 2021 personen
percentage 

toename

WMO cliënten 475 Personen

45 tot 65 jaar (voorlopige aanname) 190 40%

65 jaar of ouder (voorlopige aanname) 214 45%

Prognose WMO 2035 personen percentage

Te verwachten WMO cliënten 545 Personen

Waarvan 65 jaar of ouder 273 50%

Ook hier de vraag wat gaan of kunnen we samen doen 
om ons daarop voor te bereiden?   
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De zorg voor elkaar begint met een sterk sociaal netwerk

Waarom is een sterk sociaal netwerk zo belangrijk?

• Er zijn straks minder mantelzorgers beschikbaar
• Kinderen wonen vaak ver weg en ouders willen hen niet belasten
• Er ontstaat een afname van zorgprofessionals
• Door de groei van alleenstaanden is er een toename van eenzaamheid
• Het sociaal netwerk van senioren wordt kleiner dus meer belangrijk 
• Een sociaal netwerk vergroot de mogelijkheden aanzienlijk om langer 

zelfstandig thuis te kunnen blijven wonen
• Van betekenis zijn voor elkaar geeft voldoening, denk dan zeker aan het  

oude fenomeen van de burenhulp (nabuurschap)

Het sociale netwerk zal steeds belangrijker worden naarmate de zorgvraag 

toeneemt en de beschikbare hulp sterk afneemt. 

Het zijn nu voor vele van onze ouderen nog maar cijfers maar de richting waar 

we naar toe gaan is reëel en moeten we onder ogen zien.  

Daarom ons advies kijk naar je eigen situatie, wacht niet af maar maak een plan 

of zoek hulp om samen een toekomstplan op te stellen waar je houvast aan 

hebt.     27



Wat doen onze KBO’s nu al voor U 

Ze vervullen al jaren een belangrijke netwerk- en ontmoetingsfunctie:

• Het thuisbezoek door VOA of OCO voor het bieden van maatschappelijke hulp en 

daarnaast de jaarlijkse belasting service door goed opgeleide vrijwilligers.

• Het aanbieden van plaatsgebonden binnen- en buitenactiviteiten die zijn afgestemd op 

de behoefte van nu. 

• Het openstellen van de vrije inloophuiskamer op dinsdag en donderdag voor iedereen.

• Het bewegen van ouderen in diverse vormen o.a.: stoelyoga, gymmen, Trim je Fit, 

wandelen, wandelvoetbal, bergwandelen, duo-fietsen en toerfietsen.

• Koffieochtenden en themamiddagen als informatiebron en sociaal contactmoment.

• Hulp bij het eigen maken van het digitaliseringproces o.a. d.m.v. computeropleiding.  

• De klussendienst HDL voor het oplossen van kleine gebreken in en rondom de woning.  

• Het maken van korte interessante en informatieve uitstapjes vanuit Samen Actief.

• Het maken van verschillende dagreizen en een meerdaagse reis in een jaar.

Bestuurlijk;

Het vertegenwoordigen van de leden in belangengroeperingen en werkgroepen o.a.:

KBO-Kring Bernheze, OOB, Senioren belangen, Samen Sterk, Participatie overleg, etc.
28



• Senioren bieden elkaar hulp: 75- helpt 75+
• Uit voorzorg nu al afspraken met elkaar hierover maken
• Praktische hulp
• Cirkel bestaat uit 8 – 15 personen die dichtbij elkaar wonen
• Ondersteuning door vrijwilligers en professionals 

Een mooi voorbeeld van verdergaand nabuurschap

Boodschap

doen

Samen koffie 

drinken

Hulp bij 

maaltijd
Oud papier 

wegbrengen

Spoed 

vervoer

Hoe doen anderen het? 
Een voorbeeld is het Land van Cuijk waar ze zijn begonnen zijn met de introductie van de:                

Voorzorgcirkel

Samen 

naar de 

KBO

Thuis 

wonende 

oudere

Recente gerechtelijke uitspraak: 

Tijdens “CORONA”

hadden we in HD de hulpdienst 

werkzaam die veel mensen heeft 

kunnen helpen.  Dit was een 

enigszins vergelijkbaar initiatief 

breed uitgerold en gestuurd vanuit de 

samenwerking van: Laverhof,  Samen

Sterk en de KBO’s 
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Wat staat ons te doen:
Hoe kunnen we samen de problemen aanpakken

Afname 
professionele  

zorg

Dubbele 
vergrijzing

Onvoldoende 
geschikte 
woningen

Onvoldoende 
mantelzorgers

We kunnen dus echt niet langer meer wachten

Een niet te stoppen  
versnelling van  
Woon- Zorg- en 

Welzijnsvragen die 
problemen gaat 

geven voor iedereen, 

OOK VOOR U!! 

Wat is nu de realiteit? 
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Wat willen we bereiken?

Bewustwording, Zelfregie en zoveel mogelijk Zelfredzaam

KBO mede aanjager van het bewustwordingsproces: Wonen- Zorg en Welzijn

Dat senioren 

kunnen wonen in 

een aangepaste 

eigen woning of 

kunnen verhuizen 

naar een andere  

woonsituatie waar 

zij zelf voor 

kiezen. 

Wonen

Dat senioren in 

staat zijn om zelf 

meer de regie te 

houden over hun  

verzorging en zo 

minder afhankelijk 

worden van 

professionele hulp.

Zorg

Dat senioren deel 

kunnen uitmaken 

van een van sterk 

sociaal netwerk in 

hun omgeving om 

te voorkomen dat 

ze vereenzamen of 

afglijden.

Welzijn
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Voor de uitbraak van CORONA in 2018 is er vanuit de werkgroep SENIOREN BELANGEN  

HD, bestaande uit de KBO’s, Samen Sterk, Actief Burgerschap, Ons Welzijn en Laverhof) 

hard gewerkt om te komen tot het instellen van een WOONCONSULENT.                                                            

Dit is toen jammer genoeg niet meer van de grond gekomen.

Als KBO hebben we het voortouw genomen en in de opnieuw ingerichte werkgroep “SENIOREN 

BELANGEN HDL” actie te nemen om vrijwilligers te werven die de functie van “SENIOREN 

CONSULENT” kunnen en willen gaan vervullen.  

De relatief nieuwe functie van “senioren consulent” is bedoeld om samen met een oudere de 

huidige woon- en leefsituatie in kaart te brengen en zo ook de wensen en mogelijkheden van 

hun toekomstige Woon- Zorg- en Welzijnspatroon meer inzichtelijk te maken. 

Wij denken dat we hiermee de bewustwording van onze ouderen kunnen worden vergroot zodat 

ze meer inzicht en helderheid krijgen over hun huidige mate van zelfregie- en zelfredzaamheid. 

Wat kunnen we 
nu doen en hoe 
gaan we verder? 

Om nu de eerste stap te zetten hebben we voor U 
de zelfscan. Daarnaast bieden we u de mogelijkheid 
van hulp voor het inzichtelijk maken van uw situatie

WAT IS ZEKER NIET DE BEDOELING

Het is zeker niet de bedoeling om het werkterrein van de VOA’s en OCO’s te betreden. 

Zij vervullen een belangrijke functie voornamelijk op gebied van Zorg en Welzijn. Echter

VOA’s komen vaak pas in beeld na een mailing aan ouderen vanaf 80 jaar, of via een 

melding bij de KBO’s. De OCO’s komen vrijwel pas in werking na een melding gedaan bij 

Wegwijzer. Indien ze bereid worden gevonden kunnen VOA’s en OCO’s, na een korte 

bijscholing/instructie ook worden ingezet als senioren consulent.

WAT DAN WEL:

Het is de bedoelt om U, zelfstandig wonende ouderen, een vrijblijvende service aan te 

bieden. We willen U helpen uw huidige situatie in beeld te brengen. De Senioren 

Consulent doet dat door samen met U de mogelijkheden naast elkaar zetten die nu of 

straks kunnen bijdragen aan het vergroten van UW zelfregie en zelfredzaamheid. 

Hiervoor aanmelden kan al vanaf nu via het formulier wat u wordt aangereikt.

Door zicht te hebben op de eigen toekomst zijn de toekomstige veranderingen minder 

bedreigend en geeft het U meer rust.   

Om een begin te maken hebben we voor u de zelfscan. 
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Heeft U nog:

vragen, opmerkingen, 
suggesties of tips

Ons panel doet haar best 

om deze zo goed en volledig 

mogelijk te beantwoorden.

33



De KBO’s van Heeswijk en Dinther danken u 
voor uw aanwezigheid, aandacht en inbreng

Tot besluit:

Denkt u nu ook dat we samen sterker zijn om 
iets te bereiken bij onze (gemeentelijke en plaatselijke)

bestuurders en beleidsmakers.

Meld u dan NU aan en kom meedoen!!!

Wilt u samen met ons aan de slag om niet 
volledig afhankelijk te worden van je 

omgeving met verlies van de eigen regie?
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